
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 إجراءات التعامل  
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 مقدمة:

والمؤسسات  الجمعيات  حوكمة  قواعد  وعلى  الأهلية  والمؤسسات  الجمعيات  لنظام  التنفيذية  اللائحة  على  بناء 

العمل في  الأهلية اعتمدت جمعية التنمية الأهلية بعوالي المدينة المنورة مجموعة من السياسات والآليات لتنظيم  

العمل بسياسات وآليات منظمة   أدائها وآلية عملها عن طريق سير  إلى رفع مستوى  الجمعية  الجمعية. وتسعى 

 ومعتمدة. 

 تهدف هذه الإجراءات إلى بيان إجراءات التعامل مع المقبوضات في جمعية التنمية الأهلية بعوالي المدينة المنورة.

 البيان:

تقبل الجمعية الاشتراكات والتبرعات والهبات والزكاة والوصايا والأوقاف والمساعدات المقدمة لها بناء على المادة  

 الثانية عشر من نظام الجمعيات والمؤسسات الأهلية. ويتم التعامل معها وفق التالي:

 : يتم الاستفادة من التبرعات والوصايا والمساعدات المقدمة على النحو التالي

تلك   تتعارض  ألا  أو وفق شروطهم على  قبل مقدميها  المحددة من  الأغراض  كانت مقيدة: فيستفاد منها في  إذا 

 الشروط مع تنظيم ولوائح الجمعية.

  إذا كانت غير مقيدة: يحدد المجلس بتوصية من المدير التنفيذي للجمعية كيفية الاستفادة منها.

 : النحو التالييتم تقييم التبرعات والهبات والوصايا والمساعدات حال استلامها على 

 النقدية: تسجل على أساس المبالغ المستلمة.

العينية: تقيم وتسجل بالقيمة السوقية للتبرع، وتقدر القيمة السوقية بواسطة لجنة مختصة تشكل بقرار من المدير  

 التنفيذي لهذا الغرض.

تودع المتحصلات النقدية في الحسابات البنكية الخاصة بالجمعية ويتم إعداد كافة المستندات المتعلقة بالتحصيل 

من سندات قبض وسندات استلام لكل عملية تحصيل، وإعداد كشوف تحصيل دورية تمهيداً لإثباتها في حسابات 

 الجمعية.

التي تنظم وتحكم   بالقواعد  التقيد  الجمعية مع  التبرعات في حسابات  ويتم إعداد مستند قيد محاسبي لإثبات هذه 

 الرقابة على تلقي الجمعيات للتبرعات.

يطبق نظام محاسبي معترف به لتتبع حركة التبرعات ومراقبتها، وإعداد تقارير دقيقة في حينه ونشرها علنا، متضمنة  

 المبالغ التي تم جمعها وكيفية إنفاقها والنسبة الصافية المخصصة للهدف أو النشاط. 

 المسؤوليات:

التبرعات من القطاع العام أو   تطبق هذه السياسة ضمن أنشطة الجمعية وعلى جميع الأفراد الذين يتولون جمع 

مدونة   توقيع  على  التبرعات  لجمع  يُستخدمون  الذين  أولئك  ويشجع  الأخرى،  المصادر  أو من  الربحي  غير  أو  الخاص 

 .القواعد الأخلاقية والسلوك المهني

 


